SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT,
DE RIVIERES ET DU CYCLE DE L’EAU

COMITE SYNDICAL DU 12 NOVEMBRE 2024

PROCES-VERBAL

L’an deux mille vingt-quatre, le 12 novembre a 18 heures, les membres du Comité Syndical du Syndicat
Intercommunal d’Aménagement, de Riviéres et du Cycle de 'Eau, régulierement convoqués par courriel
du 5 novembre 2024, se sont réunis a la salle du comité, 58-60 rue Fernand Laguide a Corbeil-Essonnes
(91100), en vue de délibérer sur les points portés a U'ordre du jour de la présente séance, sous la
Présidence de Madame Marie-France PIGEON, doyenne d’age de l'assemblée jusqu’a l'élection du
Président et sous la présidence de Monsieur Xavier DUGOIN a compter de son élection.

Titulaires présents :

Mesdames : MORVAN, BOITON, PIGEON, BUDELOT, CORDIER, PFEIFFER,

Messieurs : VERDIER, PIERRE, TERRIER, GUILBERT, VUILLEMENOT, VALETTE, FAUVIN, DUVAL,
PAROLINI, GAURAT, CHAILLOU, ECK, BOULEY, VANIER, MOREAU, BERTOL, MORLAIS, BOUTEILLE,
CHAMOREAU, SEMUR, RICHY, MIKOLAJCZAK, LIEGEART, RASSIER, DUGOIN, COUADE, MOURET,
GOMBAULT, DOURIEZ, MAILLARD, MARAIS, QUIOC, DELCAMBRE, COUDORO, CACHELEUX,
LENGLET, GERVIN, PESCHEUX, PIRIOU , BORTOLI, RAUSCHER, MELIN, PROT, DIRAT, DUBOIS,
GALINE, VAUDELIN, SOMENZI, FOURNIER, FROGER, JOUBERT, TANGUY, BROUSSET,
MORICHON, DESNOUE, CROSNIER, FRANCOIS, BIDAULT, TOULOUSE, LEBORGNE,

Suppléants présents :

Mesdames : Mme MARECHAL (pour M. CORRE)

Messieurs : M. VUITRY (pour M. HEUDE), M. OLLIVON (pour M. GUERTON), Mme DA SILVA ANTUNES
pour M. DAMIOT ; M. GALPIN (pour M. HILGENGA) ; M. GAULE (pour M. LUCAS) ; M. REYNAUD (pour
M. DUGOIN-CLEMENT) ; M. GUERTON (pour Mme GROS) ; M. GERMAIN (pour Mme GALIBERT) ; M.
BOIVIN (pour M. LE BEC) ; M. GUION (pour M. MORIN)

Titulaires absents :

Mesdames : CHANCELIER, DENIS

Messieurs : BECHETOILLE, GUERBADOT, RONDAO, BELLANGER, DEQUEANT, SIMONNOT, FOUQUE,
DELECOUR, RUELLE, SARRION, NEMON, BEN OUADA, RAYNAL, DALMAI, BLASCO, PETEL, VEROTS,
PICHON, FORTUNEL, VIVIER, CAYROUSE, CARON, VIRON, MITTELHAUSSER (pour MESPUITS),

Pouvoirs :

M. LE PAGE a M. LE BORGNE
Mme DAVID a M. REYNAUD
M.CARPENTIER a M. FOURNIER
M. JAIRE a M. GAURAT

Et qui peuvent valablement délibérer conformément a Uarticle L 2121-17 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Secrétaire de séance : M. Jacques GOMBAULT (désigné en séance)
Ordre du jour

AFFAIRES GENERALES

1) Modification des représentants de la Communauté d’Agglomération Grand Paris Sud Seine Essonne
Sénart, des Communautés de Communes Entre Juine et Renarde et Val d’Essonne, des communes
de Mennecy, Maisse et Fontenay Le Vicomte au sein du Comité Syndical du SIARCE

2) Election du Président

3) Fixation du nombre de Vice-présidents et des autres membres du Bureau Syndical



N

Election des Vice-présidents et des autres membres du Bureau Syndical

)
5) Délégations d’attributions du Comité Syndical au Président
6) Délégations d’attributions du Comité Syndical au Bureau Syndical
7) Indemnités aux élus
8) Désignation des membres du Conseil d’Exploitation de la régie de ’Eau potable du Sud Essonne

(EPSE) a autonomie financiere
9) Conditions de dép6t des listes pour U’élection des membres de la Commission d’Appel d’Offres et
de la Commission de Délégation de Service Public

Mme PIGEON, en tant que doyenne de ’assemblée, assume les fonctions de Présidente de séance.
A ce titre, elle accueille les participants et rappelle 'objet du présent comité.

« Je suis trés heureuse de vous retrouver ce soir. Privilege de I'dge, une fois encore, c'est moi qui ai
I'honneur de présider cette séance.

Cela fait plus de cing mois que cette assemblée ne s‘est pas réunie.

Cette situation inédite est due a une décision du conseil municipal de Mennecy qui comme vous le
savez est le théatre de luttes intestines.

Notre syndicat et ses agents en ont été les victimes collatérales.

Cing mois sans comité syndical, cela a eu des conséquences, sur le fonctionnement tout
dabord : des travaux et des dossiers importants ont dd étre suspendus ; en effet, les différents
budgets supplémentaires nont pas pu étre approuvés comme a l'habitude en juin dernier,
empéchant ainsi le Syndlicat de poursuivre ses actions sur la deuxieme partie de Iannée. Le budget
prévisionnel 2025 a, quant a lui, dd étre reporté au premier trimestre de /année a venir, alors que
nous avons l'habitude de le présenter a cette épogue-ci, au mois de novembre.

Malgré tout, nos services ont, une fois de plus, été remarquables et je tiens ce soir a les remercier
en notre nom a tous pour le service accompli,

Loin des querelles politiques, ils ont su maintenir le cap et assurer @ la population une offre de
service a la mesure de ses attentes.,

Merci aussi a Bruno Piriou, premier Vice-Président, qui a assuré lintérim afin de traiter les affaires
courantes durant cette période.

Et enfin, un grand merci a notre Directrice, Sabrina Touret, qui, pendant 5 mois, a tenu les rénes.
Ce soir, aprés la désignation du secrétaire de séance et la présentation de notre premiere
délibération, nous procederons a I'élection du président de notre syndicat.

1] est plus que temps de redonner au Siarce la plénitude de ses moyens pour assurer a toutes les
villes et villages adhérents une méme qualité de service et une sécurité optimale en matiere de
gestion des eaux.

Les derniers épisodes climatiques doivent nous alerter sur le role que nous aurons a jouer dans le
futur, en matiere de protection de l'environnement.

Dans un avenir proche, notre territoire sera un pivot qui permettra de nous prémunir de crues
meurtrieres, comme nous en avons eu ces derniers temps. Nous aussi, nous avons le courage
aujourdhui de faire les bons choix pour demain.

Le travail nous attend tous, il est temps pour nous, délégués, de s’y atteler. Soyons a la hauteur du
service accompli par nos agents et des attentes de la population. Faisons le bon choix pour notre
syndicat.

Merci. »

Le secrétaire de séance est ensuite désigné.

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Mme PIGEON propose que M. Jacques GOMBAULT soit secrétaire de séance.
Aucun délégué ne s’y opposant, celui-ci est désigné.

M. GOMBAULT est invité a rejoindre la tribune.

Mme PIGEON aborde ensuite le premier point de Uordre du jour.



AFFAIRES GENERALES

Mme PIGEON présente les différentes modifications intervenues au sein des EPCI et communes
adhérentes au Syndicat, a savoir la modification des représentants de la Communauté
d’Agglomération Grand Paris Sud Seine Essonne Sénart, de la Communauté de Communes Entre Juine
et Renarde, de la Communauté de Communes du Val d’Essonne, ainsi que des communes de
Mennecy, Maisse et Fontenay le Vicomte.

Puis elle soumet a ’assemblée les délibérations successives.

Délibération n°1 (DCS202498)
Objet : MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
GRAND PARIS SUD SEINE ESSONNE SENART AU SEIN DU COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Uarrété inter préfectoral n® 2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(it 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de 'Eau (SIARCE) ;

Vu la délibération du conseil communautaire de la CA GPS en date du 8 octobre 2024 portant modification de ses
représentants au sein du Comité Syndical du SIARCE ;

Considérant la désignation d’un nouveau délégué titulaire a la suite du déces de Monsieur Michel SOULOUMIAC ;
Considérant la désignation d’un nouveau délégué suppléant pour remplacer Monsieur Jean-Marc MORIN devenu délégué
titulaire

Apres en avoir délibéré,

PREND ACTE de la désignation de Monsieur Jean-Marc MORIN en qualité de délégué titulaire en remplacement de Monsieur
Michel SOULOUMIAC, décédé.

PREND ACTE de la désignation de Monsieur Gaél GUION en qualité de délégué suppléant en remplacement de Monsieur Jean-
Marc MORIN devenu délégué titulaire.

Délibération n°2 (DCS202499)
Objet: MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
ENTRE JUINE ET RENARDE AU SEIN DU COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larrété inter préfectoral n°® 2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(it 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de l'Eau (SIARCE) ;

Vu larrété inter-préfectoral n°2023-PREF-DRCL-326 du 29 décembre 2023 constatant la reprise de la compétence "eau
potable" par la communauté de communes Entre Juine et Renarde (CCEJR) au syndicat intercommunal d'aménagement, de
Rivieres et du Cycle de l'eau (SIARCE) pour les communes d'Auvers-Saint-Georges, Bouray-sur-Juine, Chamarande, Janville-
sur-Juine, Lardy et Villeneuve-sur-Auvers, au 1er janvier 2024 ;

Vu la délibération du conseil communautaire de la CCEJR en date du 19 juin 2024 portant modification de ses représentants
au sein du Comité Syndical du SIARCE,

Vu la délibération du conseil communautaire de la CCEJR en date du 25 septembre 2024 portant modification de ses
représentants au sein du Comité Syndical du SIARCE,

Considérant que du fait de Uarrété précité, les communes d'Auvers-Saint-Georges, Chamarande et Villeneuve-sur-Auvers ne
sont plus adhérentes au SIARCE et que la représentativité de la CCEJR passe de 10 délégués titulaires et 20 suppléants a 7
délégués titulaires et 14 délégués suppléants au sein du comité syndical du SIARCE ;

Considérant que 3 délégués titulaires (Messieurs RECOULES, BOUCHU et DE LUCA) ont démissionné et 6 délégués
suppléants (Mesdames SERDET et BAETE ; Messieurs BERTAUD, HOULET, HENTGEN et BOIVIN) ont démissionné courant du
1¢" trimestre 2024 ;

Considérant qu’a la suite du décés de Monsieur Philippe MASSELIS courant du mois d’avril 2024, et de la démission de
Madame Anne SCACCHI en date du 12 ao(t 2024, deux postes de délégués titulaires sont vacants ;

Considérant le remplacement des délégués démissionnaires et/ou décédé par le conseil communautaire de la CCEJR ;

Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE de la désignation de Monsieur Bernard FORTUNEL en qualité de délégué titulaire en remplacement de Monsieur
Philippe MASSELIS, déceédé, et M. Dominique GAUTHIER en qualité de délégué suppléant en remplacement de Madame
Florence ALBISSON.

PREND ACTE de la désignation de Monsieur Jean-Marc PICHON en qualité de délégué titulaire en remplacement de Madame
Anne SCACCHI, démissionnaire.



Délibération n°3 (DCS2024100)
Objet : MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE DE MENNECY AU SEIN DU
COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Uarrété inter préfectoral n® 2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(t 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de 'Eau (SIARCE) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Mennecy en date du 24 juin 2024 portant modification de ses représentants, au sein
du comité syndical du SIARCE, désignant Madame Céline DAVID en qualité de délégué titulaire en remplacement de Monsieur
Xavier DUGOIN et ses suppléants Monsieur Gabin DOURNELLE et Madame Jouda PRAT ;

Vu la délibération n° 1.1 du Conseil Municipal de Mennecy en date du 15 juillet 2024 portant modification de ses représentants,
au sein du comité syndical du SIARCE, désignant Madame Céline DAVID en qualité de délégué titulaire en remplacement de
Monsieur Xavier DUGOIN et ses suppléants Monsieur Gabin DOURNELLE et Madame Jouda PRAT ;

Considérant la désignation de nouveaux titulaires et suppléants par la commune de Mennecy et la démission de ces derniers en
date du 4 juillet 2024 ;

Considérant la désignation des mémes délégués titulaires et suppléants par la commune de Mennecy ;

Apres en avoir délibéré,
PREND ACTE de la désignation de Madame Céline DAVID en qualité de délégué titulaire en remplacement de Monsieur Xavier
DUGOIN et ses suppléants Monsieur Gabin DOURNELLE et Madame Jouda PRAT.

Délibération n°4 (DCS2024101)
Objet : MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU
VAL D’ESSONNE AU SEIN DU COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Uarrété inter préfectoral n®2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(t 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de l'Eau (SIARCE) ;

Vu la délibération du conseil communautaire de la CCVE en date du 24 septembre 2024 portant modification de ses
représentants au sein du Comité Syndical du SIARCE ;

Considérant la désignation d’un nouveau délégué titulaire a la suite de la démission de Madame Laetitia COLONNA en date
du 27 ao(t 2024 ;

Aprés en avoir délibéré,
PREND ACTE de la désignation de Monsieur Xavier DUGOIN en qualité de délégué titulaire en remplacement de Madame
Laetitia COLONNA, démissionnaire.

Délibération n°5 (DCS2024102)
Objet : MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE DE MAISSE AU SEIN DU
COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larrété inter préfectoral n°® 2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(it 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de l'Eau (SIARCE) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Maisse en date du 25 juillet 2024 portant modification de ses représentants au sein
du comité syndical du SIARCE, a la suite de la démission de Monsieur Eric PERRON, délégué suppléant au sein du Comité
Syndical du SIARCE ;

Aprés en avoir délibéré,
PREND ACTE de la désignation de Monsieur Rudy PONAMAN en qualité de délégué suppléant en remplacement de Monsieur
Eric PERRON, démissionnaire.

Délibération n°6 (DCS2024103)
Objet: MODIFICATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE DE FONTENAY LE
VICOMTE AU SEIN DU COMITE SYNDICAL DU SIARCE

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Uarrété inter préfectoral n®2021-PREF-DRCL-608 du 25 ao(t 2021, portant les statuts modifiés du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de 'Eau (SIARCE) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Fontenay Le Vicomte en date du 25 septembre 2024 portant modification de ses
représentants, au sein du comité syndical du SIARCE, a la suite de la démission de Monsieur FONSECA, délégué suppléant au
sein du Comité Syndical du SIARCE ;



Apres en avoir délibéré,
PREND ACTE de la désignation de Madame Valérie MICK-RIVES en qualité de délégué suppléante en remplacement de Monsieur
David FONSECA démissionnaire.

Aprés avoir procédé a l'installation des nouveaux délégués, Mme PIGEON propose de passer a I'élection du
président et en rappelle les modalités. Deux assesseurs sont désignés ; il s’agit de M. BORTOLI (le plus agé)
et M. DELCAMBRE (le plus jeune).

Mme PIGEON annonce avoir recu la seule candidature de M. DUGOIN. En 'absence d’autres candidats, elle
invite M. DUGOIN a venir s’exprimer devant 'assemblée.

M. DUGOIN prend la parole.

«Madame la Présidente, Madame la Directrice Générale des Services, Monsieur le Secrétaire de séance, mes

chers collégues, mes chers amis,

Ily a des moments, des séquences dans notre vie a tous mais aussi dans la vie d’une collectivité, qu’il vaut mieux

traiter avec humour, ’humour n’empéchant pas ni le sérieux ni la rigueur.

La séquence de presque 5 mois dont vient de nous parler notre Présidente de séance, chére Marie-France,

pourrait se résumer a une comédie a succes des années 90, c’est trés loin, les plus anciens comme moi s’en

souviennent. C’était un film qui a eu du succeés ; ca s’appelait « Tout ¢a...Pour ¢a !».

Factuellement, cela a été rappelé, je vais juste en dire quelques mots, depuis le 24 juin dernier, date a laquelle le

Conseil Municipal d’un chef-lieu de canton de notre territoire du SIARCE, que je connais bien, s’est réuni sous une

double thématique ; d’une part « Faire table rase du passé », d’autre part « Vous allez voir ce que vous allez voir »,

une ére de gouvernance nouvelle du SIARCE devait arriver.

J’ai attendu, vous aussi sans doute... Le temps s’est écoulé, bientét 5 mois. Cela a été rappelé.

Je regarde, j’écoute, mais je n’entends rien, je ne vois rien venir. Comme vous, j’ai juste lu un courrier tres violent,

trés inexact aussi, et surtout, c’est le point essentiel, hors sujet au regard des problématiques et des enjeux du

SIARCE.

- Aujourd’hui, nous sommes réunis, pourquoi ? Bien d’abord parce que les services de [’Etat dans le respect de la

loi ont, permettez-moi cette expression, « sifflé » la fin de cette séquence et parce que Monsieur le Vice-président,

Bruno PIRIOU, a fait diligence pour nous convoquer.

J’adresse en premier mes sinceres remerciements a Madame la Préféte que j’ai eu au téléphone et bien sdr

Monsieur le Maire de Corbeil-Essonnes.

- Nous sommes réunis sur un seul objectif qui va trés au-dela de l’élection du Président.

L’objectif, pour prendre une métaphore automobile, il s’agit de remettre en marche avant un outil technique qui

je le rappelle, depuis 66 ans, 66 ans, ne connait nila marche arriére nile point mort et qui travaille, et dont on peut

dire qu’il travaille bien.

Le vocable « travail », c’est ce qui définit le mieux le SIARCE :

= Travail collégial autour d’un Bureau composé de Vice-présidents et de délégués spéciaux, qui sont
représentatifs de ce que nous sommes ; c’est-a-dire une diversité politique et une diversité géographique.
C’est rare, ce n’est pas vrai partout, mais c’est la régle dans notre Syndicat et on peut dire que c’est une
chance.

= Le travail aussi au service des 80 communes et des 9 EPC| adhérents, travail en toute équité, en loyauté et
j’ajouterais en toute transparence.

= Untravail, et c’est notre moteur, notre logiciel pas seulement le mien mais de vous tous, dans une logique de
Service Public, avec un grand “S” et un grand “P”. Ici au SIARCE, ce sont les élus qui ont toujours, toujours eu
la maitrise de notre destin, de notre Syndicat, c’est-a-dire de nos choix... trés concréetement des modalités
d’accomplissement des travaux que nous avons a faire, puisque nous sommes un syndicat qui fait des
travaux en lieu et place, pour le compte des communes.

= Et puis travail toujours, cela a été dit, en fonction de l’'urgence climatique qui va justifier, c’est une évidence
mais il faut le dire, ’'engagement renforcé dans les années a venir de tous les syndicats spécialisés, y compris
le nétre.

En quelque sorte, nous sommes une sorte de pierre angulaire de la Politique Environnementale et le fédérateur
des travaux, en liaison avec nos deux subventionneurs, il n’y en a pas 50, ce serait bien mieux si on pouvait en
avoir plus que 2, mais c’est la loi ; c’est-a-dire le Conseil Départemental de l’Essonne et ’Agence de Bassin Seine
Normandie, nos partenaires financiers. On est le fédérateur de tout cela sur notre territoire.

L’actualité en Essonne, vous [’avez tous vu, en particulier il faut le rappeler, les inondations d’octobre chez nos
voisins. Cela n’a pas été chez nous ce coup-ci, mais sur la Vallée de [’Yvette et a Longjumeau, et puis au-dela,
vous l’avez vu a la télé, ’actualité en Espagne a Valence. Cela nous contraint a une vigilance encore plus forte et
a la mise en place d’une vraie politique de l’eau. C’est notre responsabilité syndicale ; c’est pour cela que nous
avons été élus.



Le SIARCE, vous le savez tous, c’est une aventure collective. Je dis « collective » parce qu’on ’a vu, dans cette
période, cela a été rappelé, les élus et les collaborateurs, les quelques 70 collaborateurs sont solidaires et, les
services sous la direction de Madame TOURET ont été sur le pont. Ils ont maintenu a flot notre grand navire.

Je leur adresse, c’est redondant avec ce qu’a dit Madame la Présidente mais c’est mérité, tous mes
remerciements, toute ma reconnaissance aussi.

Le SIARCE est aussi une aventure passionnelle, passionnante ; nous avons des défis a relever, des valeurs, j’en ai
cité quelques-unes, a défendre, des actions engagées a mener a terme, et puis surtout une cohésion, une
cohésion, a préserver.

- La Présidence pour laquelle je sollicite vos suffrages, je le dis, c’est spécifique dans ce Syndicat si on ne veut
pas que cela devienne, comme disait le Général de Gaulle, “un machin”, c’est une activité a temps plein. Il faut
de la disponibilité ; donc ce ne peut pas étre, quelles que soient les qualités des uns ou des autres, un mandat de
complément. Et toutes celles et ceux qui sont fideles a nos Comités Syndicaux le savent.

Nous avons un exécutif autour de moi qui a été élu en 2020, apres les élections municipales. C’est un Président,
des Vice-présidents et des délégués spéciaux, donc un ensemble de 23 collégues. Je le dis et j’insiste, on a bien
sir des différences ; on a de temps en temps des désaccords, mais c’est un bloc, un bloc qui est totalement
solidaire et totalement motive.

Nous avons débuté notre mandature ensemble. On a, selon le calendrier électoral qui ne dépend pas de nous, de
l’ordre d’un an et demi avant la fin du mandat qui aura lieu en 2026, et je souhaite, et nous souhaitons,
collectivement, tous les membres du Bureau continuer a travailler comme nous ’avons fait, ensemble et en toute
transparence.

Je n’endirai pas plus, j’ai essayé de contracter et de faire le plus court possible. Ily a beaucoup de lieux communs
etde choses que vous connaissez dans ce que j’ai dit. Mais je souhaitais vous donner le sens de ma candidature.
Merci de votre attention. »

Mme PIGEON remercie M. DUGOIN.
Avant de passer au vote, M. PIRIOU souhaite dire quelques mots.

«Je ne suis pas candidat mais on peut débattre deux minutes avant de voter. Ce n’est effectivement pas anodin.
J’ai deux/trois choses a dire pour tirer des enseignements de ce que ’on vient de vivre.

Tu as dit Xavier «Ici on est un bloc, on est solidaire, nous sommes le SIARCE ». Je précise que nous sommes ici
délégués, élus nous-mémes au SIARCE, représentants de nos communes, de nos conseils communautaires,
agglomérations, voila. Et donc, on ne s’est pas autodésigné membres du SIARCE. Je voulais le préciser, sinon on
n’aurait pas vécu les cinqg mois que [’on vient de vivre. Et c’est donc ’embarras dans lequel nous nous sommes
trouvés, comme 1° Vice-président, quand on apprend ¢a avant [’été, les bras nous en tombent. Ce n’était pas
prévu au programme. On avait sincerement d’autres chats a fouetter. Mais, ce qui était compliqué, c’est qu’il ne
nous appartient pas de décider a la place du Conseil municipal de Mennecy. C’est comme si je disais 8 mon voisin
et néanmoins ami, Karl DIRAT, « Ce n’est pas toi qui dois représenter Villabé ». Karl me dirait « Mais de quoi tu te
méles ?» Etil aurait raison.

Et donc, dans un premier temps, je n’ai pas eu a juger de la décision du Conseil municipal de Mennecy. Mme
PIGEON parle de « luttes intestines » ; je ne sais pas si ce sont des luttes intestines. Elles peuvent étre des luttes
politiques. Ce qui est certain c’est ’enseignement que j’en tire. C’est que le SIARCE, effectivement Xavier, est une
grande institution. On voit que son fonctionnement, plus qu’au ralenti puisque le 1¢" Vice-président que je suis n’a
pas le pouvoir de voter des budgets, par exemple. Et on voit qu’au bout de cinqg mois, les citoyens souffrent de
cette situation. On a tous plus ou moins, selon ce qui était envisagé, des travaux a l’arrét.

Au bout du bout, les habitants du territoire du SIARCE souffrent de cette situation.

L’enseignement que [’on peut en tirer, c’est que ’'on ne peut pas utiliser des luttes intestines, des débats
politiques dans sa commune, pour prendre le SIARCE en otage. C’est un enseignement. C’est-a-dire que certains
parmi nous pourraient penser que nous mériterions un meilleur président que Xavier DUGOIN, parce que
sincérement, on aurait le droit.

Auquel cas, l’enseignement que j’en tire, c’est qu’il faut utiliser nos débats pour porter une alternative politique et
ce pourrait étre salutaire. « Ah tiens, j’ai un autre projet pour le SIARCE » et on le met en débat dans cette
assemblée. Et, effectivement, souverains, les délégués élus du Conseil d’administration décident d’une politique
etd’un président.

Ce n’est pas ¢a qui s’est passé. Et d’ailleurs, il y a forcément un peu d’émotion ce soir parce que, effectivement,
on se serait bien passé de tout cela. On se serait bien passé de tout ¢ca parce qu’on mesure aussi les violences,
pas physiques, sensibles, que les uns et les autres vous avez pu vivre, que nous on a vécu a se retrouver dans une
situation qui paraissait ne pas nous concerner.

La troisieme chose a titre d’information, dans laquelle un 1°" Vice-président se retrouve dans une telle situation,
c’est que j’aurai pu, pas tout seul, en lien avec les Vice-présidents, ce que nous avons fini par faire, décider de
convoquer malgré tout le Conseil d’administration. On aurait pu le faire plut tét.

Mais évidemment, j’ai eu, avec la Directrice que je remercie, la préfecture en permanence au téléphone. Sans
rentrer dans les détails, il y en avait qui pouvait étre pressé qu’on élise un nouveau président. Mais c’était sdr que
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nous allions a l’annulation de notre élection puisqu’il y avait un argument, c’est qu’on pouvait penser que Xavier
DUGOIN n’avait pas décidé de ne plus U’étre et qu’il était un candidat éventuel, et on aurait réuni un Conseil
d’administration.

Depuis le début, nous avons des maires qui ne sont plus maires et donc il n’était pas complet notre Conseil
d’administration. Mais, en plus, on aurait empéché un éventuel candidat de se présenter, sion l’avait réuniily a 3
mois.

Donc, je n’ai pas pris cette responsabilité. J’ai attendu. Sincérement, je ne savais pas que Xavier DUGOIN (un peu
d’humour) rentrerait par la fenétre. Ben oui, sincérement, pour avoir discuté avec quelques-uns d’entre vous, ce
n’était pas écrit que Xavier se refasse désigner délégué. C’estvrai, ily a du métier. Et donc, on a bien fait d’attendre
parce qu’on a permis, et la preuve ce soir, peut-étre ta phrase, ton titre de film « Tout ¢a pour ¢a », c’est que s’ily
avait eu une logique, politique, il y aurait eu un autre candidat ce soir. Et donc on sent bien que ce qui a motivé
tout ¢a n’était pas un autre projet pour le SIARCE et une autre conduite des affaires du SIARCE. Nous avons donc
bien fait d’attendre et ceux qui étaient pressés qu’on vote ily a 3mois, je le dis, quand Xavier s’est retrouvé délégué
du SIARCE, il n’était plus du tout pressé qu’on vote et on me conseillait d’attendre encore peut-étre des mois.

Si l’argument était, si parce que nous avons débattu avec la préféte et notre Conseil n’est pas encore
complétement, ily a des communes qui n’ont pas encore désigné tous leurs représentants, c’est vrai Madame la
Directrice, exactement ».

Mme PIGEON prend la parole.
«Depuis toujours, il y a des communes qui n’ont pas tous leurs représentants ».
M. PIRIOU reprend la parole.

« Exactement et cette situation ne s’était jamais présentée. Or, lorsqu’elle se présente, c’est ce qui fait les joies
de la jurisprudence, eh bien voila, j’ai pris avec les collégues Vice-présidents et je les en remercie, parce que [’on
peut se trouver dans des moments de solitude dans une telle situation, la décision de ne plus attendre, de ne plus
attendre et en accord avec mes collégues, de convoquer ce conseil syndical qui nous permet, je l’espére, d’avoir
de nouveau un président, en l’occurrence, je ne me défile pas, je voterai pour la candidature de Xavier DUGOIN et
donc de retrouver l’activité de Service Public du SIARCE qui nous est indispensable.

La derniére chose que je voudrais dire, c’est qu’il y a beaucoup de personnels dans [’assistance, la Directrice
évidemment. C’est vrai que lorsqu’on prend de telles initiatives, on ne pense pas forcément a I’é6moi que ca
suscite, a Uinquiétude, a se dire « Mince, qu’est-ce qu’on va devenir ? »

Je voulais aussi a mon tour, trois fois ne sera pas de trop, remercier ’ensemble du personnel, la Directrice avec
laquelle j’ai été en contact toutes les semaines, voire parfois tous les jours, pour que la continuité du Service
Public, autant que faire se peut, puisse se poursuivre.

En tout cas, voila, je voulais dire ¢a pour témoigner de ce que j’ai vécu pendant cing mois.

Merci. »

Mme PIGEON remercie Monsieur le Vice-président a lissue de son intervention. Elle invite ensuite
'assemblée a se prononcer sur le principe d’'une élection via le vote électronique.

Le vote étant unanime, Mme PIGEON donne la parole & Mme Valérie VANHAMME, représentante de la
société Altern’active Systéms afin qu’elle précise le déroulement du vote.

La séance est levée.

Mme VANHAMME explique le fonctionnement du boitier de vote. Une fois que le vote sera a I'écran, il y aura
un cadre vert en haut a droite ; il s’agira uniquement de cliquer sur le numéro correspondant au choix de
réponse. Le fonctionnement est identique a celui d’'une télécommande de télévision. Un témoin lumineux vert
s’allumera au moment de I'appui sur le bouton qui indique que la réponse a bien été prise en compte. |l est
tout a fait possible de modifier son choix autant de fois que nécessaire dans le temps imparti.

Mme VANHAMME ajoute que le vote est anonyme. Elle propose ensuite de débuter par un vote test et se dit
disponible pour répondre aux questions éventuelles. Pour I'élection, un compte a rebours de vingt secondes
sera enclenché.

La séance est ouverte.

Mme PIGEON propose de passer aux choses sérieuses en passant au vote « grandeur nature ».

Le vote est ouvert.

A Tlissue du compte & rebours, Mme PIGEON proclame les résultats : 64 voix POUR ; 16 BLANCS.



Délibération n°7 (DCS2024104)
Objet : ELECTION DU PRESIDENT

Le Comité Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 5711-1, L5211-2, L2122-4 et L2122-7 ;

Vu Uarrété inter préfectoral n°2021-PREF-DRCL/608 en date du 25 ao(t 2021 portant les statuts modifiés du SIARCE ;

Vu la délibération n°1.1 en date du 15 juillet 2024 du Conseil Municipal de la commune de Mennecy désignant de nouveaux
délégués pour la représenter au sein du Comité Syndical du SIARCE ;

Considérant qu’il convient de procéder a l’élection d’un nouveau Président pour la durée qui reste a couvrir la mandature ;
Considérant que le Président est élu au scrutin secret et a la majorité absolue parmi les membres du Comité Syndical. Si,
apres deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un 3¢ tour de scrutin et 'élection
a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le plus agé est déclaré élu ;

Considérant Uampleur et la lourdeur pour procéder aux scrutins successifs a l'urne, et attendu que le vote électronique
respecte les caractéres uninominal et secret ainsi que la sincérité du vote, il est proposé de procéder par vote électronique ;
Considérant 'unique candidature de Monsieur Xavier DUGOIN

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE a UUNANIMITE le recours au vote électronique pour Uélection du Président du Syndicat Intercommunal
d’Aménagement, de Rivieres et du Cycle de UEau.

PROCEDE & l’élection du Président dont le dépouillement a donné les résultats ci-apres :

Premier tour de scrutin

a. Nombre de délégués présents a 'appel n’ayant pas pris part au vote : ............. 1

b. Nombre de votants (enveloppes d€pPOSEES) : ....cccuumeummmmenmemeenneiieneereeneennee 80

c. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral): 0

d. Nombre de suffrages blancs (art. L. 65 du code électoral) : .........ceeeeeeeennnnee. 16

e. Nombre de suffrages exprimés [b —c—d]
f. Majorité abSOLUE I ..ueeeiiiiiiiiicee e e 33
aobtenu:

- M. Xavier DUGOIN soixante-quatre (64) voix

M. Xavier DUGOIN ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé président et a été immédiatement installé.
Mme PIGEON invite M. DUGOIN a prendre sa place de Président sur I'estrade.

M. DUGOIN remercie I'assemblée bien sincerement et avec émotion. Pour rebondir sur les propos de M.
PIRIOU, il ne s’appelle pas Edmond DANTES ; il n’a pas passé une vingtaine d’années au chateau d’If, mais
il est la de nouveau et il est certain que le travail sera poursuivi ensemble.

Il souhaite également remercier, car la réunion est publique et c’est bien que la démocratie puisse étre ouverte
a tous, le public qui est en nombre dans la salle, notamment Madame Annie PIOFFET, Conseillere
départementale, ainsi que Monsieur Jacques BERNARD car il y a des logiques de continuité.

M. DUGOIN souhaite & présent aborder le calendrier car il convient de tenir compte des risques de recours
qui sont présents et c’est normal dans un état de droit.

Compte tenu de la correspondance regue par les Vice-présidents de la part d'un autre Vice-président, et si
nous ne souhaitons prendre aucun risque, il convient de scinder les élections. Pour le reste de I'exécutif et M.
DUGOIN donne sa parole, un nouveau comité syndical devra se tenir dans dix jours, soit le jeudi 21 novembre
prochain, parce qu'’il est essentiel de passer au vote cing budgets supplémentaires pour reprendre les travaux
en cours, ainsi que des DSP, notamment Marolles-Saint-Vrain. Le 21 prochain, il y aura donc le vote des vice-
présidents et des délégués spéciaux. Cela évitera tout recours. Le Syndicat doit conserver les meilleures
relations avec les services de la préfecture.

M. DUGOIN annonce la tenue d’un autre comité syndical le 5 décembre prochain. Quant au budget, il sera
présenté avant fin mars 2025.

M. DUGOIN soumet au vote la derniére délibération qui concerne les délégations d’attributions du Comité
Syndical au Président qui sont identiques aux versions précédentes.

Délibération n°8 (DCS2024105)
Objet : DELEGATIONS D’ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT

Le Comité Syndical,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L5711-1, L5211-1 et 2, L5211-10 et L2122-22;



Vu larrété inter préfectoral n°2021-PREF-DRCL/608 en date du 25 aolt 2021 portant les statuts modifiés du Syndicat
Intercommunal d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de 'Eau (SIARCE) ;
Vu la délibération n°DCS2024104 en date du 12 novembre 2024 portant élection du Président du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement, de Rivieres et du Cycle de 'Eau (SIARCE) ;
Considérant que conformément aux dispositions de Uarticle L5211-10 du CGCT, « le Président, les Vice-présidents ayantregu
délégation ou le bureau dans son ensemble » peuvent recevoir délégation d’une des attributions de 'organe délibérant a
’exception des attributions limitativement énumérées au présent article ;
Considérant les éléments susvisés, dans un souci d’efficacité et pour faciliter la bonne administration du SIARCE, il est
proposé d’arréter, comme suit, les attributions déléguées par l'organe délibérant au Président pour la durée du mandat ;
1.a - Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, U'exécution et le reglement des marchés et des accords-
cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget et dans les conditions
suivantes:
- fournitures et services dans le cadre des procédures adaptées, dans la limite fixée par le code de la commande
publique et la réeglementation en vigueur (fournitures et services d’un montant de moins de 221 000 euros HT pour
les pouvoirs adjudicateurs et 443 000 euros HT pour les entités adjudicatrices au 1° janvier 2020).
- travaux d’un montant de moins d’un million d’euros Hors Taxes.
1.b - Prendre toutes décisions concernant la préparation, la passation, 'exécution et le réeglement des marchés subséquents
ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants, lancés sur la base d’un accord cadre lorsque les crédits sont inscrits
au budget et dans les conditions suivantes :
- marchés subséquents de fournitures et services pour un montant inférieur au seuil des procédures formalisées
(fournitures et services d’'un montant de moins de 221 000 euros HT pour les pouvoirs adjudicateurs et 443 000 euros
HT pour les entités adjudicatrices au 1°" janvier 2024).
- marchés subséquents de travaux d’un montant de moins d’un million d’euros Hors Taxes.
2- Désigner et fixer les rémunérations ainsi que régler les frais et honoraires d’avocats, de notaires, d’avoués, d’huissiers de
justice et d’experts ;
3- Intenter au nom du SIARCE les actions en justice ou défendre le Syndicat dans les actions intentées contre lui jusqu’a
épuisement des voies de recours le cas échéant ;
4- Créer, modifier et supprimer les régies comptables nécessaires au bon fonctionnement des services du SIARCE ;
5- Décider 'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu’a 4 600€ ;
6- Approuver et signer toute demande de permis notamment permis de construire, permis de démolir, permis de travaux
exemptés de permis de construire ;
7- Accepter les dons et legs qui sont grevés ni de conditions, ni de charges ainsi que les indemnités de sinistres afférentes aux
contrats d’assurance ;
8- Saisir pour avis la Commission Consultative des Services Publics Locaux notamment sur les projets de délégation de
service public, de création d’une régie dotée de ’autonomie financiére et de partenariat ;
9- Attribuer des subventions aux associations inférieures ou égales a 3 000 (trois mille) euros.

Apres en avoir délibéré,

DECIDE de déléguer les attributions limitativement énumérées, ci-dessus, au Président pour la durée du mandat.
DIT que le Président rendra compte a chacune des séances du Comité Syndical de l'exercice de ses délégations.

Délibération adoptée a 'unanimité par le Comité Syndical

Voix POUR : 81
Voix CONTRE : 0
Abstention: 0

M. DUGOIN remercie 'assemblée et donne rendez-vous a tous au jeudi 21 novembre a 18 heures.
L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur DUGOIN clét la séance a 19h30.

Fait a Corbeil-Essonnes, le 25/11/2024

Le Président, Le Secrétaire de séance,
Xavier DUGOIN JacquesiGOMBAULT
l\\ :-:/ ; .



